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n la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, del 02 de Noviembre de 2018, siendo
las 12:30 horas, comparecén en el MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO,
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO

ante la Sra. Jefa del Dto. de Relaciones Laborales N° 3, Lic. Silvia SUAREZ, con la
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asistencia de la Secretaria de Conciliaciéon del mismo Depto., Lic. Daniela PESSI,

en representacion de la FEDERACION DE OBREROS Y EMPLEADOS DE LA
INDUSTRIA DEL PAPEL, CARTON Y QUIMICOS, comparecen en calidad de

Miembros Paritarios, los Sres. comparecen en calidad de Miembros Paritarios, los

Sres. Claudio Guillermo URQUIZA (Secretario Adjunto), Carlos LAMARQUE
(Secretario Gremial), Jorge Omar LIRES; Cristian CARDOZO, Pablo Daniel AYALA,

Ariel Horacio ZAPATA, Dario Esteban VARGAS, Roberto Hugo OLAZ, asistidos por e
el Dr. Cesar GARONE y por la otra parte en representacién de la CAMAR/-/\»\L%;
ARGENTINA DE FABRICANTES DE ENVASES DE CARTON Y/O PAPEL TUBOS - '.‘,’LJ
Y AFINES - (CAFET), en caracter Miembros Paritarios los hacen los Sres. Adrian
Victor TALASESCO, Juan Manuel ALBACETTI, y Marcelo Néstor BARROS,._/
asesorados por el Dr. Daniel Edgar MILLER (DNI N° 22.100.118). »

Abierto el acto por la Funcionaria Actuante, sefiala que la presente audiencia se
realiza en el marco de las competencias propias del Ministerio de Produccion y

Trabajo.

Acto seguido se deja constancia que luego de un amplio y extenso debate, se le
otorga la palabra a LAS PARTES quienes ACUERDAN:

CLAUSULA PRIMERA - SALARIOS BASICOS: que acompafian y ratifican
ANEXOS |y Il, los cualesﬂtormar)_ parte
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la modificacion de los salarios bésjéos qu/e fuera@dados en el ambito privado,
en Acta Acuerdo de fecha 24/0571’2/0/18 presentado en el Expte Nro.1.897.388/18
manifestando que estos ANEXOS-1 y II, son los vigentes y aplicables a partir de la
fecha, conforme las siguientés pautas: un incremento salarial para Noviembre de
2018 de un 8%; Diciembre de 2018 un 8%; Febrero de 2019 un 3% y Marzo de
2019 un 3%; todos valores no acumulativos y aplicables a la escala salarial vigente
al 31 de marzo de 2018.
CLAUSULA SEGUNDA - REVISION: las partes dejan sin efecto la clausula de

revision pactada en el Acuerdo celebrado en 24/05/2018, comprometiéndose a

reunirse en forma directa en el mes de Febrero de 2019, en fecha y hora a convenir,
a los fines de evaluar la actualizacion de las escalas salariales aqui acordadas, en
caso que la situacion socioeconémico lo amerite.
CLAUSULA TERCERA - HOMOLOGACION: las partes manifiestan que ratlflcan X

ANEXOS, ratificados en el dia de la fecha. - Q )

Acto seguido, la funcionaria actuante, siguiendo expresas instrucciones de la (
Superioridad, le informa a las partes que toma la ratificacion del acuerdo celebrado
y ratificado anteriormente, del cual solicitan su homologacién; y asimismo les

informa a los comparecientes que sera elevado a la Superioridad, quedando sujeto

al control de legalidad previsto en la Ley N° 14.250.

No siendo para mas a las 13:00 hs. se cierra el acta, labrandose la presente que _

leida es firmada de conformidad, y para constancia, ante la actuante que certifica.\
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Anexo Il al acta acuerdo de fecha 02/11/2018

A partir del A partir del A partir del A partir del
01/noviembre/2018 | 01/diciembre/2018 | 01/febrero/2019 01/marzo/2019
8,0% 8,0% 3,0% 3,0%
Operarios
Categoria Valor Hora ($) Valor Hora ($) Valor Hora ($) Valor Hora ($)
8 125:63 133,50 136,49 139,48
7 114,89 122,18 124,92 127,65
6 108,66 115,56 118,15 120,74
5 102,24 108,73 111,16 113,60
4 93,72 99,67 101,90 104,13
%! 87,67 93,24 95,32 97,41 /
2 83,60 88,91 90,90 92,89C. Silvia ﬁéatn’z 8
Uaray»
Dy /Jefa
“ERI0. R lacié
Administrativos %f\f“gzeg hﬂﬁb?ai 5N
M.%E,ys S Z
Categoria Valor Mensual ($) | Valor Mensual ($) | Valor Mensual (§) | Valor Mensual ($)/| -
E 27.593,70 29.345,68 30.002,67 30.659,66 / \
D 20.676,61 21.989,41 22.481,71 22.974,01 / 5!
c 19.897,57 21.160,90 21.634,66 22.108,41 /
B 19.520,11 20.759,48 21.224,25 21.689,01 /
A 16.274,44 17.307,73 17.695,22 18.082,71 /
Adicionales
Art. / Concepto Monto ($) Monto ($) Monto ($) Monto ($)
76° / Titulo Técnico 1.946,52 2.070,11 2.116,46 2.162,80
78° / Viatico 212,86 226,38 231,45 236,52
Subsidios
Art. / Concepto Monto ($) Monto ($) Monto ($) Monto ($)
80° / Beca Escolar 796,61 847,19 866,16 885,12
81° / Jubilatorio * 91.960,00 97.801,00 99.990,00 102.179,00

-

* equivalente a 1.100

horas de la categoria inicial




